
Vedtægter for
Foreningen EnSpire

Stiftet – 20. august 2025

§1 Foreningens formål
Udbrede viden om holistisk sundhed, forebyggelse og naturlige behandlingsformer i samfundet - 
for alle mennesker og en bæredygtig natur. 

Udbyde og arrangere foredrag, workshops og debatmøder.

Skabe netværk mellem fagpersoner og interesserede borgere.

§2 Foreningens hjemsted
Foreningen har hjemsted i Danmark. Postadressen er forpersonens adresse.

§3 Medlemmer
Som medlem optages enhver person, virksomhed og forening, der støtter denne forenings formål. 
Forud for optagelse kan en samtale eller et spørgeskema aktiveres. 

Medlemskab opnås ved indbetaling af det årlige kontingent, som fastsættes af 
generalforsamlingen.

Medlemmer har stemmeret på generalforsamlingen.

Støttemedlemsskab kan opnås ved donationer, men giver ikke stemmeret på generalforsamlingen.

§4 Eksklusion
Bestyrelsen kan ved flertal beslutte at ekskludere et medlem, hvis vedkommende handler i strid 
med foreningens formål, skader foreningens omdømme eller på anden måde modarbejder 
foreningens virke.

Medlemmet har ret til at få sagen behandlet på førstkommende generalforsamling, hvor 
vedkommende kan fremlægge sin sag.

Ekskluderede medlemmer har ingen krav på tilbagebetaling af kontingent eller øvrige bidrag.

§5 Kontingent
Størrelsen på kontingentet fastsættes hvert år af bestyrelsen. 

Medlemmer der ikke har betalt kontingent senest 3 måneder efter forfaldsdato, betragtes som 
udtrådt af foreningen. 

Før en eventuel udmeldelse får medlemmet en skriftlig påmindelse, med frist for betaling.

Ved genindmeldelse kan foreningen kræve, at tidligere restancer betales.



§6 Generalforsamling
Generalforsamlingen er foreningens højeste myndighed. 

Ordinær generalforsamling skal afholdes hvert år, i første kvartal. Generalforsamlingen indkaldes 
skriftligt med mindst 4 ugers varsel med angivelse af dagsorden. Indvarsling sker på foreningens 
hjemmeside og via nyhedsbrev til medlemmer.

Den ordinære generalforsamlings dagsorden skal mindst have følgende punkter:

1. Valg af dirigent
2. Årsberetning
3. Fremlæggelse af revideret regnskab
4. Fastsættelse af kontingent
5. Godkendelse af budget
6. Valg af medlemsbestyrelsesmedlemmer 
7. Valg af revisor
8. Indkomne forslag
9. Eventuelt

Forslag, der ønskes behandlet på den ordinære generalforsamling, skal være forpersonen i hænde 
senest 14 dage inden generalforsamlingen. Stemmeret forudsætter medlemskab af foreningen.

Ekstraordinær generalforsamling kan afholdes, når et flertal af bestyrelsen finder det nødvendigt, 
eller når mindst 1/4 af foreningens medlemmer stiller skriftligt krav herom med angivelse af 
dagsorden. Ekstraordinær generalforsamling indkaldes skriftligt med mindst 14 dages varsel, og sin 
egen dagsorden.

Generalforsamlingen kan afholdes online. 

§7 Stifterkredsen
Stifterkredsen består af: Dorthe Bødker Jensen, Jeanette Maglegaard, Randiphine S.D. Beierholm 
og Rie Sofie Haagen Nielsen.

Hvis en stifter udtræder af kredsen, afholdes der en ekstraordinær generalforsamling.

§8 Bestyrelse
Der oprettes en to-strenget bestyrelse bestående af en hovedbestyrelse og en medlemsbestyrelse.
Alle bestyrelsesmedlemmer har lige stemmeret. Vi arbejder på at opnå konsensus. I tilfælde af 
stemmelighed vægter forpersonens stemme dobbelt.

Hovedbestyrelsen består af 3-5 medlemmer. Personerne som sidder i hovedbestyrelsen er stifterne
af foreningen, eller udpeget af stifterne, og skal besidde kvalifikationer, evner og erfaringer, som 
kan bruges konstruktivt i forhold til udviklingen af foreningen.

Hovedbestyrelsens opgave er at tegne de overordnede mål og det faglige indhold, fondssøgning, 
networking, markedsføring og økonomi. 

Medlemsbestyrelsen består af 2-3 medlemmer, som vælges på generalforsamlingen. Medlemmer 
vælges for 2 år ad gangen.
Medlemsbestyrelsens opgaver er at deltage i bestyrelsesmøder, komme med idéer, samt være med



til at stå for praktiske ting på arbejdsdage, arrangementer og ad hoc. 

Forperson og næstforperson vælges blandt hovedbestyrelsen. Derudover konstituerer bestyrelsen 
sig selv og vælger en kasserer. Kassereren behøver ikke at være medlem af bestyrelsen og posten 
kan være lønnet. Bestyrelsens rejseudgifter til indvarslede møder kan refunderes. Bestyrelsen 
mødes ca. 4 gange årligt. Møder kan foregå online.

Forpersonen udarbejder dagsorden og indkalder til møder og generalforsamling.
Hovedbestyrelsen kan i fornødent omfang ansætte og afskedige personale og fastsætte 
ansættelsesvilkår. Bestyrelsen kan nedsætte arbejdsgrupper til varetagelse af diverse 
arbejdsopgaver og beslutte i hvilket omfang, de har besluttende myndighed overfor 3. person.

Foreningen kan udbetale honorarer til bestyrelsen. Bestyrelsen fastsætter de nærmere rammer.

Beslutninger træffes ved almindeligt stemmeflertal. Bestyrelsen er beslutningsdygtig når min. 2/3 
er til stede, og en af disse er forpersonen.

Der skrives referat over bestyrelsens møder.

Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden.

§9 Økonomi
Foreningens økonomi baseres på kontingenter, arrangementindtægter, tilskud, donationer og ho-
norarer fra opgaver.

Der føres regnskab, og dette fremlægges årligt for generalforsamlingen.

Regnskabet revideres af en person valgt af generalforsamlingen. Revisor må ikke være medlem af 
bestyrelsen.

Regnskabsåret følger kalenderåret.

§10 Tegningsret
Foreningen tegnes af forpersonen og kassereren i forening.

Ved økonomiske dispositioner over 10.000 kr. kræves hele bestyrelsens godkendelse.

Foreningens ejendele tilhører foreningen som juridisk person. Foreningen hæfter med sine 
ejendele for opfyldelsen af de af foreningen indgåede forpligtelser.

Foreningens medlemmer har ikke nogen ejendomsret over noget foreningen tilhørende.

Foreningens medlemmer og bestyrelser hæfter ikke personligt for foreningens forpligtelser.

§9 Vedtægtsændringer
Vedtægter kan kun ændres på en generalforsamling. Dagsorden til generalforsamlingen bør derfor 
udførligt oplyse om, at der skal behandles forslag til nye vedtægter og i givet fald, hvad de går ud 
på. Der skal være 2/3 flertal blandt de fremmødte stemmeberettigede ved vedtægtsændringer.



Ændringer i formålsparagraffen eller i foreningens struktur kræver desuden godkendelse fra 
samtlige hovedbestyrelsesmedlemmer.

§11 Opløsning af foreningen
Foreningen kan opløses ved beslutning på 2 på hinanden følgende generalforsamlinger med 
mindst 14 dage og højst 3 måneders mellemrum, når 2/3 af de afgivne stemmer er derfor.

I tilfælde af foreningens opløsning tilfalder foreningens formue en behandler, forening eller fond 
med tilsvarende formål som foreningen. Foreningens formue opgøres efter, at eventuelle ikke 
forbrugte tilskudsmidler er tilbagebetalt, hvis dette kræves jf. bevillingsskrivelse/aftalevilkår.

Vedtægter er vedtaget d. 20. august 2025

Hovedbestyrelsen:

Forperson : _______________________________________

Næstforperson: _______________________________________

Medlem: _______________________________________

Medlem: _______________________________________

Kasserer: _______________________________________

Medlemsbestyrelse:

Medlem: _______________________________________

Medlem: _______________________________________


